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	(2025年３月31日現在)
	(単位：百万円)
	損　益　計　算　書
	(単位：百万円)
	株主資本等変動計算書
	個別注記表
	［重要な会計方針に係る事項に関する注記］
	１．資産の評価基準及び評価方法
	有価証券の評価基準及び評価方法
	子会社株式及び関連会社株式
	移動平均法による原価法により計上しております。
	その他有価証券
	市場価格のない株式等以外のものについては決算日の市場価格等に基づく時価法(評価差額は全部純資産直入法により処理し、売却原価は移動平均法により算定)により、市場価格のない株式等については移動平均法による原価法により計上しております。
	２．固定資産の減価償却の方法
	(1) 有形固定資産
	定額法によっております。
	なお、主な耐用年数は以下の通りであります。
	建物　　　　　　　　10～18年
	器具備品　　　　　　４～20年
	(2) 無形固定資産
	定額法によっております。ただし、自社利用のソフトウェアについては社内における利用可能期間(５年間)に基づく定額法によっております。
	３．引当金の計上基準
	(1) 賞与引当金
	役員及び従業員に対する賞与の支給に備えるため、支給見込額を計上しております。
	(2) 退職給付引当金
	従業員の退職給付に備えるため、当社の退職金規程に基づく当事業年度末要支給額を計上しております。これは、当社の退職金は、将来の昇給等による給付額の変動がなく、貢献度、能力及び実績等に応じて事業年度ごとに各人の勤務費用が確定するためであります。また、執行役員及び参与についても当事業年度末要支給額を計上しております。
	(3) 役員退職慰労引当金
	役員の退職慰労金の支給に備えるため、当社の役員退職慰労金規程に基づく当事業年度末要支給額を計上しております。
	４．収益及び費用の計上基準
	１．関係会社に対する金銭債権及び金銭債務
	短期金銭債権 42百万円
	短期金銭債務 32百万円
	長期金銭債権 6百万円
	２．有形固定資産の減価償却累計額 310百万円
	３．保証債務
	子会社であるDaiwa Asset Management(Singapore)Ltd.の債務2,341百万円に対して保証を行っております。
	１．関係会社との取引高
	営業収益 365百万円
	営業費用 2,302百万円
	営業取引以外の収益              1,559百万円
	営業取引以外の費用              　101百万円
	２．営業外収益の主要項目
	損益計算書の営業外収益には、受取配当金959百万、投資有価証券売却益332百万円、有価証券償還益183百万円が含まれています。
	［株主資本等変動計算書に関する注記］
	１． 発行済株式の種類及び総数に関する事項
	(単位：千株)
	2024年10月１日付で株式会社かんぽ生命保険より第三者割当増資に係る払込を受け、株式を発行しております。
	２． 配当に関する事項
	(1) 剰余金の配当支払額
	(2) 基準日が当事業年度に属する配当のうち、配当の効力発生日が翌事業年度となるもの
	2025年６月19日開催の定時株主総会の議案として、普通株式の配当に関する事項を次のとおり提案しております。
	① 剰余金の配当の総額 16,551百万円
	② 配当の原資 利益剰余金
	③ １株当たり配当額 5,076円
	④ 基準日 2025年３月31日
	⑤ 効力発生日 2025年６月20日
	［税効果会計に関する注記］
	繰延税金資産及び繰延税金負債の発生の主な原因別の内訳
	[金融商品に関する注記]
	［関連当事者との取引に関する注記］
	［収益認識に関する注記］
	(1)顧客との契約から生じる収益を分解した情報
	当社は、証券投資信託に関する運用その他の業務を行っております。営業収益の内訳は、証券投資信託に関する運用に係る業務が91,634百万円、その他1,233百万円であります。
	(2)収益を理解するための基礎となる情報
	「重要な会計方針に係る事項に関する注記」の「収益及び費用の計上基準」に記載のとおりであります。
	(3)当事業年度及び翌事業年度以降の収益の金額を理解するための情報
	［重要な後発事象に関する注記］
	該当事項はありません。

